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YILLIK İZİN DİLEKÇESİ (BÖLÜNMÜŞ KULLANIM)

[ŞİRKET ADI] İnsan Kaynakları Birimi'ne,
[Tarih: GG.AA.YYYY]

Ben, [Adınız Soyadınız] ([sicil no]); yıllık izin hakkımı, 4857 sayılı İş Kanunu'na uygun olarak bölünmüş şekilde kullanmak istiyorum:

- 1. Bölüm: [BAŞLANGIÇ TARİHİ] - [BİTİŞ TARİHİ] ([GÜN] iş günü)
- 2. Bölüm: [BAŞLANGIÇ TARİHİ] - [BİTİŞ TARİHİ] ([GÜN] iş günü)

Toplam [GÜN SAYISI] iş günü yıllık izin talebimin onaylanmasını arz ederim.

[AD SOYAD]
[İMZA]

— Bu metinler ornek amaciyla hazirlanmistir; kisisel bilgilerinizi ve somut olayinizi ekleyerek kullanin. —
