
İşVERENIN PRIM YATıRMAMASı ŞIKAYET DILEKçESI NASıL YAZıLıR? (SGK/ALO 170 ÖRNEK + WORD İNDIR)

1. Örnek: İşverenin Prim Yatırmaması Şikayet Dilekçesi

İŞVERENİN PRİM YATIRMAMASI ŞİKAYET DİLEKÇESİ

[İL] Sosyal Güvenlik Kurumu [MERKEZ] Müdürlüğü'ne,
[Tarih: GG.AA.YYYY]

BİLDİREN (İşçi) : [Ad Soyad] — T.C. No: [...] — Telefon: [...]
İŞVEREN : [ŞİRKET ADI] — Adres: [...] — [Varsa: Sicil No]

KONU : Çalışmama rağmen sigortamın yapılmaması/primlerimin yatırılmaması nedeniyle şikayet.

AÇIKLAMALAR :
1. [İŞE GİRİŞ] tarihinden itibaren [UNVAN] olarak [İŞVEREN] işyerinde fiilen çalışmaktayım.
2. [DURUM: İşe başlangıcım SGK'ya bildirilmemiştir / primlerim [DÖNEMLER] döneminde yatırılmamıştır / sigortalılığım eksik gün gösterilmektedir].
3. [Varsa: Çalışmamı gösterir belge ve kayıtlar ekte sunulmuştur.]
4. 5510 sayılı Kanun uyarınca; çalışma sürelerimin tespit edilerek sigorta kayıtlarıma İŞLENMESİNİ ve işveren hakkında gerekli işlemlerin yapılmasını talep ediyorum.

SONUÇ : Şikayetimin incelenerek gereğinin yapılmasını arz ve talep ederim.

Ekler: [Varsa] bordro, kimlik fotokopisi, diğer belgeler.

[AD SOYAD]
[İMZA]
[Teslim alan: ........ / Tarih: ........]

— Bu metinler ornek amaciyla hazirlanmistir; kisisel bilgilerinizi ve somut olayinizi ekleyerek kullanin. —
